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DETERMINAZIONE DEL SERVIZIO COPIA

Area 2 - U.O. Servizi Finanziari, del Personale e Generali

N° 615 Registro Generale N° 131 Area 2 - U.O. Servizi Finanz., Aff.
istit., Person

OGGETTO:

APPROVAZIONE AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA AI SENSI DELL'ART.30 DEL
D.LGS. N.165/2001 PER LA COPERTURA, CON CONTRATTO A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO, DI N.1 POSTO DI OPERATORE ESPERTO- OPERAIO ADDETTO ALLE
MANUTENZIONI, DA DESTINARE ALL'AREA 5 DEI SERVIZI TECNICI.

L'anno duemilaventicinque il giorno venti del Mese di ottobre
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

PREMESSO che:

e con deliberazione della Giunta Comunale n.25 del 05/02/2025 ¢ stata approvata la
programmazione dei fabbisogni di personale per il triennio 2025-2027, successivamente
recepita nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) adottato con deliberazione
GC n. 26 del 05/02/2025;

e la pianificazione assunzionale ¢ stata in seguito integrata con deliberazioni GC n.67 del
09/05/2025 e n.96 del 11/07/2025;

e nella programmazione dei fabbisogni di personale ¢ stato previsto, tra gli altri, il
reclutamento nell’esercizio 2025 di un Operaio, da adibire ai servizi manutentivi esterni da
inquadrare nell’Area degli Operatori esperti, secondo il sistema di classificazione di cui
all’art.12 del C.C.N.L. siglato in data 16/11/2022 per il comparto Funzioni Locali;

RITENUTO dare avvio all’iter di reclutamento della figura professionale indicata;

ESAMINATO [lintero impianto normativo in materia di facolta assunzionali, nel combinato
disposto tra legge 296/2006 commi 557 e 557 quater e D.L. 34/2019;

VISTO il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi, come da ultimo modificato
con deliberazione della Giunta Comunale n.119 del 15/11/2024, il cui testo, aggiornato per
accogliere tutte le integrazioni e modifiche intervenute nel corso del tempo, ¢ visionabile nella
sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale;

RITENUTO dunque approvare 1’allegato schema di avviso pubblico di selezione finalizzato
all’assunzione, ai sensi dell’art.30 del D.Lgs.165/2001, di un Operaio, pur prevedendo che la
medesima selezione non debba in alcun modo vincolare I’ Amministrazione, la quale si riservera di
revocare o modificare la procedura o di non darvi corso in relazione a mutamenti organizzativi che
intervengano anche successivamente alla scadenza del relativo avviso pubblico;
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RICORDATO che ¢ stata preliminarmente espletata la procedura di mobilita obbligatoria prevista
dall’art.34 bis del D.Lgs. n.165/2001. L’iter si € concluso con esito negativo.

VISTO il vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

DETERMINA

1. E’ attivata, ai sensi dell’art.30 del D.lgs. 165/2001, la procedura per la copertura di n.1 posto di
Operaio appartenente all’area degli Operatori Esperti secondo il sistema di classificazione di
cui all’art.12 del C.C.N.L. siglato in data 16/11/2022 per il comparto Funzioni Locali, mediante
selezione per mobilita volontaria riservata ai dipendenti a tempo indeterminato di
amministrazioni pubbliche, in possesso dell’inquadramento predetto ovvero, per i lavoratori
appartenenti ad un diverso comparto di contrattazione, di inquadramento e profilo professionale
analogo ed equivalente a quello del posto da ricoprire. I requisiti vengono dettagliatamente
indicati nell’ allegato avviso appositamente redatto;

2. Di approvare I’allegato avviso che fa parte integrante e sostanziale della presente

determinazione;
3. Di pubblicare lo stesso avviso, per trenta giorni consecutivi:
a) nella piattaforma telematica “InPA” — Portale del reclutamento - disponibile
all’indirizzo internet https.//www.inpa.gov.it;
b) all’albo pretorio dell’ente e sul sito istituzionale — Sezione Amministrazione

Trasparente—Bandi di concorso;

4. Di precisare che I’iter che viene avviato con il presente atto non fa sorgere in capo ai
partecipanti alla selezione alcun diritto al trasferimento presso il Comune di Subbiano, il quale
si riserva di revocare o modificare la procedura in qualsiasi momento, o di non darvi corso in
relazione a mutamenti organizzativi che intervengano anche successivamente alla scadenza
dell’avviso;

5. Dirimandare a successivo atto la costituzione della commissione esaminatrice per la formazione
della graduatoria.

IL RESPONSABILE IL RESPONSABILE
DEL PROCEDIMENTO DELL’AREA/SERVIZIO
F.to F.to Michela Rossi
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CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Copia del presente atto viene pubblicata all'Albo Pretorio Comunale in data odierna e vi
restera per 15 giorni consecutivi ai sensi e per gli effetti dell'art. 124 del D.Lgs. 267/2000.

Pubblicazione: dal 20-10-2025 al 04-11-2025 numero repertorio 1054

Subbiano, 1i 20-10-2025
IL RESPONSABILE
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